2006年度专家申报材料内容及要求

为进一步做好2006年度专家申报工作，现将申报材料的内容及要求作如下规范：

一、申报材料项目

申报材料包括：综合报告；专家情况登记表；专家数据软盘；专家情况一览表；同行专家推荐意见，专家事迹材料；有关证书及证明材料复印件共7项。

以上材料各一式一份，概不退还，如要保存，请自留底。

二、申报材料具体要求

㈠综合报告

简要说明本地本单位专家推荐申报工作情况及推荐人选的公示情况，并对所申报专家进行分类排序。

㈡专家情况登记表
专家情况登记表是专家推荐申报的重要基础工作之一，要严格按要求填写，并将此表内容按要求录入到国家人事部“专家数据库管理软件”中。现对表中“突出贡献事迹”栏的具体填写作出以下规范要求：
1、内容填写要求

字数不能超过112个字（含标点符号），文字要精练，以写实为主，慎用形容词、虚词，要突出人选的专业技术水平、科技含量和贡献，保证事迹的真实性，严肃性。

2、基本结构和填写顺序

根据人选对象的不同，分别按以下几种基本结构和顺序填写。

⑴对获有国家、省（部）级各类奖励者，按以下结构和顺序填写：

获奖成果名称＋获奖年份＋获奖级别（国家、××省、××部）＋奖项名称＋奖项等级＋排名＋其它奖励＋重要论著＋其他贡献和事迹。

⑵对学科领域奠基人或带头人按以下基本格式填写：

学术名称＋奠基人或带头人＋学科建设情况，在国际、国内、省内地位＋培养人才情况＋对学科事业发展作出的主要贡献

⑶对在工农业生产一线、教育、卫生、推广应用等领域，埋头苦干，无私奉献，做出突出成就，受到政府、群众和社会公认者，按以下格式填写：

突出贡献、事迹名称＋主要社会、经济效益＋其它

⑷对职业体育教练员，按以下格式填写：

所执训运动员在奥运会、世界锦标赛、世界杯获金、银、铜牌名称或亚运会金牌名称+执训时间。

㈢专家数据软盘

要求统一报送所申报专家的专家数据库软盘，该软盘是由国家人事部“专家数据库管理软件”自动生成。

㈣专家情况一览表

专家情况一览表是专家评审委员会进行专家评审工作的主要依据，此表是将专家情况登记表内容按要求录入到国家人事部“专家数据库管理软件”后，由计算机自动生成打印，不是在其他排版软件中打印。

㈤同行专家推荐意见

所推荐人选必须要有两名以上同行专家推荐意见。

㈥专家事迹材料：

要围绕所申报的专家类别，重点突出专业水平，主要贡献，以写实为主，实事求是。

㈦有关证书、证明材料复印件及照片：
包括：身份证复印件、职称证书复印件，获奖证书复印件，三大检索收录证明材料复印件，代表论著、论文前三项复印件，大两寸照片一张。
